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UNIEWAZNIENIE OTWARTEGOI KONKURSU OFERT

Na podstawie art.18a ust.1 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2016r., poz. 1817 z pdzn.zm.) oraz upowaznienia Nr 67/2017
Prezydenta Miasta Przemysla z dnia 28 lutego 2017 r. - Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Przemysélu uniewaznia otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego w zakresie
dziatalnosci na rzecz aktywnej integracji i reintegracji o charakterze zawodowym w ramach realizacji
projektu wieloletniego ,Przemysl szanse na zmiany”; O$ Priorytetowa VIII Integracja Spofeczna;
Dziatanie 8.1 Aktywna integracja osdb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym; Umowa
nr RPPK.08.01.00-18-0056/16-00 opracowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 realizowanego przez Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Przemyslu w okresie od 01 pazdziernika 2016r. do 31 lipca 2018r.

Uniewazniam otwarty konkurs w ponizszym zakresie
z powodu nie ztozenia zadnej oferty:

|. Rodzaj zadania i wysoko$¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje.

Wysokos¢ srodkéw publicznych

Lp. Rodzaj zadania przeznaczonych na realizacje
zadania
53 234,90 zt, w tym:
; 1. 50706,25zt - fat
1 Wyptate stypendium szkoleniowego za zakoriczone stypendiuri wypiata
i trwajgce certyfikowane szkolenia zawodowych 2. 252865 2t — obstuga
wypfat

Przemys$l, dnia: 6 grudnia 2017 r.
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