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Program Regionalny PODKARPACKIE w Rzeszowie FUNDUSZ SPOLECZNY -

UNIEWAZNIENIE OTWARTEGO KONKURSU OFERT

Na podstawie art.18a ust.1 pkt 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2016r., poz. 1817 z pdZn.zm.) oraz upowaznienia Nr 67/2017
Prezydenta Miasta Przemyéla z dnia 28 lutego 2017 r. - Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Przemyslu uniewaznia otwarty konkurs ofert na realizacjg zadania publicznego w zakresie
dziafalnoéci na rzecz aktywnej integracji i reintegracji o charakterze zawodowym w ramach realizacji
projektu wieloletniego ,Przemysl szanse na zmiany”; O$ Priorytetowa VIIl Integracja Spoteczna;
Dziatanie 8.1 Aktywna integracja os6b zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym; Umowa
nr RPPK.08.01.00-18-0056/16-00 opracowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewédztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 realizowanego przez Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Przemyslu w okresie od 01 pazdziernika 2016r. do 31 lipca 2018r.

Uniewazniam otwarty konkurs w ponizszym zakresie
z powodu - zadna ze ztozonych ofert nie spetniata wymogow
zawartych w ogloszeniu, o ktérym mowa w art. 13 ust. 2.

I. Rodzaj zadania i wysokos¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje.

Wysokos$¢ srodkéw publicznych

Lp. Rodzaj zadania przeznaczonych na realizacje
zadania
1. Zorganizowanie na terenie Miasta Przemysla 478 170,00 zt

certyfikowanych szkoler zawodowych i wyptaty
stypendium szkoleniowego

P

iego Osrodka
cznel w Przemysiu

,Przemysl szanse na zmiany”
WND-RPPK.08.01.00-18-0056/16




