UCHWALA NR 42/2016 )
RADY MIEJSKIEJ W PRZEMYSLU
z dnia 21 marca 2016 r.

w sprawie nadania Statutu Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Przemyslu.

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22015 r. poz.1515 z p6zn. zm.) i art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1445 z pbézn.zm.) oraz art. 11 ust. 2 i art. 12
ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885
z pozn. zm.) - Rada Miejska w Przemyslu

uchwala, co nastepuje:

§1

Nadaje si¢ Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Przemyslu statut stanowigcy
zalgcznik do niniejszej uchwaly.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Przemysla.

§3

Traci moc uchwata Nr 133/2004 Rady Miejskiej w Przemyslu z dnia 25 czerwca 2004 r.
w sprawie nadania Statutu Miejskiemu Os$rodkowi Pomocy Spolecznej w Przemyslu
oraz uchwaly Rady Miejskiej w Przemyslu: Nr 111/2005 z dnia 12 maja 2005 r., Nr 139/2006
z dnia 22 czerwca 2006 r., Nr 188/2008 z dnia 11 wrzesnia 2008 r., Nr 79/2010
z dnia 29 kwietnia 2010 r, Nr 323/2011 z dnia 29 grudnia 2011 r, Nr 229/2013
z dnia 28 listopada 2013 r. i Nr 273/2013 z dnia 19 grudnia 2013 r. zmieniajace uchwale
w sprawie nadania Statutu Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Przemy$lu.

§4

Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 2016 .

Przewodniczgca
Rady M1$Me

Lu@ Podhalicz



Zalgcznik do uchwaly Nr 42/2016
Rady Miejskiej w PrzemySslu
z dnia 21 marca 2016 r.

Statut Miejskiego Osrodka Pomocy Spoleczne;]
w Przemyslu

Dzial I. Postanowienia ogélne.

(OS]

§1

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Przemyslu, zwany dalej MOPS, jest
samodzielng jednostkg organizacyjna nie posiadajacg osobowosci prawnej, dzialajaca
jako wyodrebniona jednostka budzetowa Gminy Miejskiej Przemysl.

Siedziba MOPS jest Miasto Przemysl.

Terenem dzialalnosci MOPS jest obszar Gminy Miejskiej Przemysl.

Nadzér nad MOPS w zakresie celowosci, rzetelnosei 1 legalnosei podejmowanych
dziatan sprawuje Prezydent Miasta Przemysla

Dzial II. Przedmiot dzialalnos$ci

1.

§2

MOPS realizuje zadania nalezgce do zadan wiasnych i zleconych gminy i powiatu
okre$lonych ustawami oraz zadania przyjete do realizacji na podstawie zawartych
porozumied z organami administracji rzadowej lub jednostkami samorzadu
terytorialnego w zakresie:

1) pomocy spotecznej,

2) wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej,

3) przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

4) rehabilitacji zawodowej i spotecznej 0séb niepelnosprawnych,

5) s$wiadczen rodzinnych,

6) pomocy osobom uprawnionym do alimentow,

7) s$wiadczen wychowawcezych,

8) pomocy materialnej dla ucznioéw w postaci zasitkéw i stypendiow szkolnych,

9) dodatk6w mieszkaniowych i energetycznych.

Szczegdtowy zakres zadan realizowanych przez MOPS, w tym strukturg
organizacyjng MOPS okre$la Regulamin Organizacyjny MOPS zatwierdzany przez
Prezydenta Miasta Przemysla.

Dla zapewnienia prawidlowej realizacji zadan statutowych MOPS wspélpracuje
z komoérkami organizacyjnymi Urzedu Miejskiego w Przemyslu, z innymi
jednostkami organizacyjnymi Miasta oraz wlasciwymi organami jednostek
pomocniczych Miasta.



1.

2.

§3

Przy MOPS dziata Powiatowy Zesp6t do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci dla
Miasta Przemys$la i Powiatu Przemyskiego zwany dalej Zespolem.
Przewodniczacego Zespotu powoluje i odwoluje Prezydent Miasta Przemysla.

Dzial I11. Cele i zadania MOPS.

§4

Celami dziatalnosci MOPS sa:

1) zaspokajanie niezbednych potrzeb zyciowych osob i rodzin oraz umozliwienie im
bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka,

2) kompleksowa pomoc osobom i rodzinom w przezwycigZaniu trudnych sytuacji
zyciowych, ktérych nie sa oni w stanie pokona¢ wykorzystujac wiasne srodki,
mozliwosci 1 uprawnienia,

3) przeciwdzialanie zjawiskom patologii spoteczne;j,

4) doprowadzenic do mozliwie pelnego usamodzielnienia oséb i rodzin oraz
doprowadzenie do integracji osob i rodzin ze srodowiskiem,

5) pomoc rodzinom we wiasciwym wypehianiu ich funkeji i zadan,

6) rehabilitacja spoteczna 0séb niepetnosprawnych w zakresie wynikajacym z przepisow
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu = 0sOb
niepelnosprawnych,

7) orzekanie o niepelnosprawnosci i stopniach niepetnosprawnosci w ramach Zespolu,
o ktérym mowa w § 3 ust.1 niniejszego Statutu,

8) pobudzanie spolecznej aktywnoséci w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych
0s0b i rodzin,

9) wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi, Kosciolem Katolickim i innymi
kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi w celu
realizacji zadan pomocy spolecznej.

§5
Zadania MOPS obejmuja:

1) tworzenie warunkéw organizacyjnych funkcjonowania pomocy spolecznej, w tym
rozbudowy niezbg¢dnej infrastruktury socjalne;j,

2) analize i ocene zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia pomocy
spoleczne;j,

3) prace socjalng rozumiang jako dziatalno$¢ zawodowa majacg na celu udzielenie
pomocy osobom i rodzinom we wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolnosci do
funkcjonowania w spoleczefistwie oraz tworzenie warunkéw sprzyjajacych temu
celowi,

4) zaspokajanie niezbednych potrzeb zyciowych os6b i rodzin w szczego6lnosei poprzez:
a) $wiadczenie uslug przewidzianych ustawa o pomocy spolecznej oraz innymi

przepisami prawa,
b) przyznawanie i wyplacanie $wiadczen przewidzianych ustawa o pomocy
spotecznej oraz innymi przepisami prawa,

5) wspobldziatanie z grupami i spolecznosciami lokalnymi majace na celu rozwijanie w
nich zdolnosci do samodzielnego rozwiazywania wlasnych problemow,

6) organizowanie réznorodnych form pomocy, a takze udzial w rozwijaniu infrastruktury

odpowiadajacej zmieniajgcym sig potrzebom spolecznym,



7
8)

9

projektowanie budzetu w zakresie zadan statutowych i ustawowych MOPS,

wlagciwa organizacje pracy dla realizacji zadan oraz nadzér w zakresie
gospodarowania przedzielonymi $rodkami publicznymi pod wzgledem legalnosci,
gospodarnosci i celowosci,

inspirowanie i podejmowanie dzialari zapobiegajacych koniecznosci korzystania przez
osoby i rodziny ze $wiadczen pomocy spolecznej,

10) zapewnienie warunkow realizacji zadan statutowych MOPS.

Dzial IV. Organizacja i zarzadzanie MOPS.

10.

§6

Dziatalnoscia MOPS kieruje Dyrektor i reprezentuje go na zewngtrz, z ktérym
nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy Prezydent Miasta Przemysla.

Dyrektor MOPS dziata na podstawie pelnomocnictw udzielonych przez Prezydenta
Miasta Przemysla, ktore okre$lajg jego uprawnienia i kompetencje.

Dyrektor MOPS prowadzi postepowania i wydaje w tych sprawach decyzje
administracyjne dla realizacji zadan statutowych i ustawowych MOPS na podstawie
upowaznien udzielonych przez Rade Miejska oraz Prezydenta Miasta Przemysla.

Na wniosek Dyrektora MOPS Prezydent Miasta Przemys$la moze upowazni¢ jego
zastgpcOw oraz innych pracownikéw MOPS do prowadzenia postgpowan i wydawania
w tych sprawach decyzji administracyjnych, jezeli mozliwos¢ takg przewiduja
przepisy prawa.

Dyrektor MOPS moze wytaczaé na rzecz obywateli powoddztwo o roszczenie
alimentacyjne, jak tez kierowa¢ wnioski o ustalenie niezdolnosci do pracy i stopnia
niepetnosprawnosci do organdéw okreslonych odrgbnymi przepisami

Dyrektor MOPS jest umocowany w ramach zwyklego zarzadu do skladania
o$wiadczen woli i dokonywania czynnosci prawnych zwigzanych z funkcjonowaniem
MOPS majacych na celu realizacje zadan statutowych lub ustawowych MOPS.
Dyrektor MOPS jest upowazniony na podstawie odrgbnych pelnomocnictw do
reprezentowania Gminy Miejskiej Przemy$l przed sadami powszechnymi,
administracyjnymi jak réwniez przed innymi organami orzekajagcymi w sprawach
objetych zakresem dziatania MOPS oraz do udzielania dalszych pelnomocnictw
zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa.

Dyrektor MOPS wydaje zarzgdzenia wewngtrzne, instrukcje, polecenia shuzbowe oraz
wprowadza regulaminy dotyczace funkcjonowania MOPS.

Zastepcéw Dyrektora MOPS zatrudnia Dyrektor MOPS po wcze$niejszym uzyskaniu
pozytywnej opinii Prezydenta Miasta Przemysla.

Dyrektor MOPS wykonuje czynnosci pracodawcy w stosunku do osob zatrudnionych
w MOPS, a takze w stosunku do pracownik6w obstugi administracyjno-biurowe;j
Zespotu.

§7

MOPS sprawuje nadzér nad dzialalnoscia jednostek specjalistycznego poradnictwa, w tym
rodzinnego, oraz o$rodkéw wsparcia, doméw pomocy spotecznej i osrodkéw interwencji

kryzysowej.



Dzial V. Gospodarka finansowa MOPS.

§8

1. MOPS prowadzi gospodarke finansowa jako jednostka budzetowa Gminy Miejskiej
Przemysl zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa, pokrywa
swoje wydatki bezposrednio z budzetu Gminy Miejskiej Przemysl i odprowadza
dochody na rachunek dochodéw budzetu Gminy Miejskiej Przemysl.

2. MOPS posiada wyodrebniony rachunek bankowy.

3. Podstawa gospodarki finansowej MOPS jest plan finansowy dochodéw i wydatkow
opracowywany przez Dyrektora MOPS i przyjety w drodze uchwaty budzetowej Rady
Miejskiej w Przemys$lu.

4. Dyrektor MOPS w celu realizacji zadan statutowych lub ustawowych MOPS zacigga
zobowigzania pieniezne do wysokosci kwot ujgtych w planie wydatkéw oraz srodkow
funduszy celowych zaplanowanych do przekazania na realizacj¢ zadan lub rodzajow
zadan.

5. Zaciaganie zobowigzan przez Dyrektora MOPS wymaga kontrasygnaty Glownego
Ksiggowego MOPS.

Dzial V1. Postanowienia koncowe

§9

Zmiany statutu mogg by¢ dokonane w trybie okreslonym do jego nadania.



